


 

Приложение № 1 

к приказу МАДОУ «Детский сад 

№ 49» г. Тобольска 

 № 38/1   от 31.08.2023 г. 

 

Изменения и дополнения в Программу развития МАДОУ «Детский сад 

№ 49» г.Тобольска на 2022-2027 г.г. 

1.Дополнить таблицу раздела 1 «Паспорт Программы развития» следующим 

содержанием (стр.4): 

Основания 

для разраб 

отки програм 

мы 

- статья 67.1 Конституции Российской Федерации (принята 

всенародным голосованием 12.12.1993) (с 

изменениями, 

одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020) https://www.consultant.ru/document/cons doc LAW 

28399/95c44e dbe33a9a2c1d5b4030c70b6e046060b0e8/ 

-Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 

474 «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года» 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/74304210/ 

- Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 

400 «О стратегии национальной

 безопасности Российской 

Федерации» https://base.garant.ru/401425792/ 

- Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 

809 «Об утверждении Основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных российских 

духовнонравственных ценностей» 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405579061/ 

- Приказ Министерства Просвещения Российской 

Федерации от 25.11.2022г. №1028 «Об

 утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного

 образования» 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405942493/ 

- Приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2022года 

№955 «О внесении изменений в некоторые приказы 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/95c44edbe33a9a2c1d5b4030c70b6e046060b0e8/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/95c44edbe33a9a2c1d5b4030c70b6e046060b0e8/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/95c44edbe33a9a2c1d5b4030c70b6e046060b0e8/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/74304210/
https://base.garant.ru/401425792/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405579061/
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/405942493/


Министерства образования и науки Российской Федерации 

и Министерства просвещения Российской Федерации, 

касающиеся федеральных государственных 

образовательных стандартов

 об

щего 

образования обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)» (зарегистрировано в 

Минюсте России 6 февраля 2023 года №72264) 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/406215349/ 

Цель Создание интегрированной модели развивающего 

образовательного пространства в соответствии с ФГОС ДО, 

с требованиями федеральной образовательной программы 

дошкольного образования (далее - ФОП ДО), 

обеспечивающего условия для успешного развития 

дошкольника при целенаправленном использовании 

технологий и практик создания «Ситуации успеха». 

Основные 

задачи 

Программы 

 

 

1. Обновление материально-технической базы МАДОУ в 

соответствии с требованиями времени и инновационными 

задачами работы коллектива, при внедрении и реализации 

ФОП ДО.  

2. Введение новых условий и форм организации 

образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО, 

ФОП ДО и национальным проектом «Образование», 

обеспечивающих разностороннее развитие ребёнка в период 

дошкольного детства с учётом возрастных и 

индивидуальных особенностей на основе духовно-

нравственных ценностей российского народа, исторических 

и национально-культурных традиций. 

3. Повышение социального статуса и 

конкурентоспособности ДОО путем внедрения в практику 

работы новых форм дошкольного образования, участие в 

образовательных проектах города, региона, страны. 

4. Внедрение технологии «Ситуация», «Дневник успеха», 

«Утренний и вечерний круг» в образовательный процесс. 

5. Обеспечение постоянного роста профессиональной 

компетентности педагогов в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО (в том числе в вопросах применения ФОП ДО) и 

задачами национального проекта «Образование». 

6. Осуществление конструктивного взаимодействия с 

родителями воспитанников для повышения их психолого-

педагогической культуры, компетентности и участия в 

жизни ДОО. 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/406215349/


7. Расширение взаимодействия ДОО с социумом (школой, 

социокультурной средой города) как залог успеха и качества 

деятельности дошкольной образовательной организации. 

8. Систематизация работы по обеспечению психолого-

педагогического сопровождения обучающихся (в т.ч. с 

ОВЗ), созданию благоприятного психологического климата 

в рамках сообщества детей, педагогов и родителей. 

Ожидаемые 

конечные 

результаты  

1.Соответствие образовательного процесса и 

образовательных услуг требованиям ФГОС ДО, ФОП ДО. 

2.Качественное выполнение государственного задания. 

Отсутствие предписаний и подтвержденных жалоб. 

3. 100% выполнения образовательных программ. 

4. Контингент воспитанников - 100 % от плана. 

5. Информатизация процесса образования: использование 

сети Интернет, регулярное обновление сайта ДОО, 

повышение ИКТ компетентности сотрудников ДОО. 

6. Непосредственное вовлечение родителей в 

образовательную деятельность на основе выявления 

потребностей и поддержки образовательных инициатив 

семьи. 

7. Социальная активность и высокий профессионализм 

педагогов ДОО. 

8. Доступность дошкольного образования для всех 

категорий детей - 100%. 

9. Охват детей занятиями в кружках – 90 % от общего 

количества воспитанников. 

10. Отсутствие случаев травматизма. 

11. Выполнение натуральных норм по питанию - 100%. 

12. Выполнение показателей паспорта безопасности - 100%. 

Система 

организации 

контроля за 

выполнением 

Программы 

1. Реализация годового плана работы ДОО и 

образовательной программы дошкольного образования на 

основе мероприятий Программы развития (ежегодно). 

2. Комплексная система мониторинга качества 

образовательного процесса, эффективности реализации всех 

проектов Программы (2 раза в год). 

3. Представление данных самоанализа и мониторинга в 

Публичном докладе с размещением на сайте ДОО (1 раз в 

год). 

ФИО, 

должность, 

телефон 

руководителя 

Программы 

 И.о.директора Пушкина Елена Николаевна, 8 (3456) 24-51-

15 

 

 


